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RETIFICACAO

1. PREAMBULO

1.1. A Coordenadora Substituta do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia do
Desenvolvimento e Escolar, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico e estabelece a
retificacdo do Edital N2 007/2025, nos itens referentes a oferta de vagas apds a constatacdo
de erro nos cdlculos da publicacdo original, mantendo inalterados os demais itens da referida
publicacdo e retificacdes divulgadas.

Onde se lé:

2. DO NUMERO DE VAGAS
2.1. Mestrado Académico

2.1.1. Total de vagas: 15 (quinze)

2.1.2. Vagas de ampla concorréncia: 12 (doze) correspondendo a cerca de 80% (oitenta por
cento)

2.1.3. Vagas reservadas para candidatos/as negros/as: 3 (trés) correspondendo a
aproximadamente 20% (vinte por cento) de acordo com a politica de a¢des afirmativas
para estudantes nos cursos de Pds- Graduacdo da UnB, estabelecida pela Resolucdo n2
44/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens3o.

2.2. Doutorado
2.2.1. Total de vagas: 14 (quatorze)
2.2.2. Vagas de ampla concorréncia: 11 (dez), correspondendo a 80 % (oitenta por cento)
2.2.3. Vagas reservadas para candidatos/as negros/as: 3 (trés), correspondente a 20%
(vinte por cento), de acordo com a politica de a¢des afirmativas para estudantes nos
cursos de Pés-Graduagdo da UnB, estabelecida pela Resolugdo n2 44/2020 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Quadro resumo de vagas

Sistema de Politicas de A¢des Afirmativas
Universal Reserva de . .
vagas Vagas adicionais
Nivel £
Amola Pessoas
pA . Negros/as com Quilombolas Indigenas
Concorréncia . a .
deficiéncia
Mestrado
15 Vagas 12 3 1 1 1
Doutorado
11 1 1 1
14 Vagas 3
Total 23 6 2 2 2
35 vagas




Leia-se:

2. DO NUMERO DE VAGAS
2.1. Mestrado Académico

2.1.1. Total de vagas: 18 (dezoito)

2.1.2. Vagas de ampla concorréncia: 14 (quatorze) correspondendo a cerca de 80% (oitenta
por cento)

2.1.3. Vagas reservadas para candidatos/as negros/as: 4 (quatro) correspondendo a
aproximadamente 20% (vinte por cento) de acordo com a politica de a¢des afirmativas
para estudantes nos cursos de Pds- Graduacdo da UnB, estabelecida pela Resolugdo n?
44/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

2.2. Doutorado

2.2.1. Total de vagas: 17 (dezessete)

2.2.2. Vagas de ampla concorréncia: 14 (quatorze), correspondendo a 80 % (oitenta por
cento)

2.2.3. Vagas reservadas para candidatos/as negros/as: 3 (trés), correspondente a 20%
(vinte por cento), de acordo com a politica de acbes afirmativas para estudantes nos
cursos de Pés-Graduagdo da UnB, estabelecida pela Resolugdo n? 44/2020 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Quadro resumo de vagas (retificado em 11/12/2025)

Nivel Universal Sistema de Politicas de Ag6es Afirmativas
Reserva de Vagas adicionais
vagas
Ampla Negros/as Pessoas com Quilombolas | Indigenas
Concorréncia deficiéncia
Mestrado
18 Vagas 14 4 1 1 1
Doutorado
17 Vagas 14 3 1 1 1
Total 28 7 2 2 2
35 vagas (oferta inicial)
41 vagas (oferta considerando as vagas adicionais)
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